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Visto el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia, interpuesta en contra del Instituto para el Desarrollo Técnico de
las Haciendas Publicas, se procede a emitir la presente resolucién con base en
los siguientes:

RESULTANDOS

I. Con fecha veintiuno de mayo de dos mil diecinueve, se recibié en este Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccibn de Datos
Personales, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, el escrito de
denuncia por el presunto incumplimiento a las obligaciones de transparencia,
presentado en contra del Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas
Pablicas, en el cual se sefiala lo siguiente:

Descripcién de la denuncia:
“No publican la informacién en tiempo y forma.” (sic)

Cabe precisar que en el apartado de “Detalles del incumplimiento” que se incluye
en la Plataforma Nacional de Transparencia, se observa que el incumplimiento
denunciado por el particular versa sobre la fraccion VIII del articulo 70 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (Ley General).

Finalmente, se sefiala que la denuncia se recibio en este Instituto el veinte de mayo
de dos mil diecinueve fuera del horario establecido, de acuerdo con lo el numeral
Décimo de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a
83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publicay 69 a 76
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica (Lineamientos
de denuncia), por lo que se tuvo por presentada al dia habil siguiente de su
interposicion

II. Con fecha veintiuno de mayo de dos mil diecinueve, la Secretaria de Acceso a la
Informacion asigné el numero de expediente DIT 0283/2019 a la denuncia
presentada y, por razén de competencia, se turné a la Direccion General de Enlace
con Partidos Politicos, Organismos Electorales y Descentralizados (Direccion
General de Enlace) para los efectos del numeral Décimo los Lineamientos de
denuncia.

[ll. Con fecha veintidos de mayo de dos mil diecinueve, mediante oficio nimero
INAI/SAI/0636/2019, la Secretaria de Acceso a la Informacion remitié el turno y el
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escrito de denuncia a la Direccion General de Enlace, a efecto de que se le diera el
tramite correspondiente, de conformidad con lo dispuesto en los Lineamientos de
denuncia.

IV. Con fecha veinticuatro de mayo de dos mil diecinueve, la Direccion General de
Enlace admitié a tramite la denuncia interpuesta por el particular, toda vez que ésta
cumplié con los requisitos de procedencia previstos en el articulo 91 de la Ley
General y el numeral Noveno de los Lineamientos de denuncia.

V. Con fecha veinticuatro de mayo de dos mil diecinueve, la Direccion General de
Enlace realiz6 una verificacion virtual del contenido correspondiente a la fraccion
denunciada, en la vista publica del Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia (SIPOT), localizando cero registros para el 2018, tal como se observa
a continuacion?:

Franom 0 Fesaacin

rerrsan

oz

ART. - 70 - Wil - SUELDOS

[ J [councia ]

VI. Con fecha veintinueve de mayo de dos mil diecinueve, y con fundamento en lo
dispuesto en el articulo 91, fraccion 1V, de la Ley General y numeral Noveno,
fraccion IV, y Décimo cuarto de los Lineamentos de denuncia, la Direccion General
de Enlace notifico al particular, a través de los estrados fisicos de este Instituto, la

1 Disponible para su consulta en: http://consultapublicamx.inai.org.mx:8080/vut-web/

2 de 26



Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales

Sujeto Obligado: Instituto para el Desarrollo
Técnico de las Haciendas Publicas

Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccién de

Datos Personales Expediente: DIT 0283/2019

admisién de la denuncia presentada. Lo anterior, toda vez que no fue posible
realizar la notificacion mediante la cuenta de correo electronico sefalada por el
denunciante para tales efectos, ya que el sistema inform6 que el destinatario no
existe.

VIl. Con fecha veintinueve de mayo de dos mil diecinueve, mediante la
Herramienta de Comunicacion y con fundamento en el numeral Décimo cuarto de
los Lineamientos de denuncia, se notificé a la Unidad de Transparencia del sujeto
obligado la admisién de la denuncia, otorgandole un plazo de tres dias habiles,
contados a partir del dia habil siguiente de su notificacién, para que rindiera su
informe justificado respecto de los hechos o motivos denunciados, de conformidad
con el numeral Décimo sexto de los Lineamientos de denuncia.

VIIl. Con fecha tres de junio de dos mil diecinueve, se recibi6é en este Instituto,
mediante la Herramienta de Comunicacion, un oficio sin namero ni fecha, suscrito
por el Titular de la Unidad de Transparencia del Instituto para el Desarrollo
Técnico de las Haciendas Publicas, mediante el cual se rindi6 el siguiente informe
justificado:

“L.]

I. Como es de su conocimiento, el Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas
Puablicas, es un organismo del Sistema Nacional de Coordinacion Fiscal, segun lo
determina el Articulo 16, Fraccién Il y 22 de la Ley de Coordinacién Fiscal (LCF),
instituida para ese efecto en 1980, y entre otras funciones esta fungir como instancia
técnica de dicho Sistema;

II. En el articulo 22 del ordenamiento citado en el parrafo anterior, se define al Instituto
para el Desarrollo Técnico de las Haciendas Publicas (INDETEC) como un organismo
publico, con personalidad juridica y patrimonio propios, articulo que recoge el espiritu
de la exposicion de motivos del Ejecutivo Federal en donde se sefiala que el INDETEC
es un érgano de la coordinacion de los sistemas fiscales de la Federacion, Estados y
Municipios.

lll. INDETEC, fue creado en 1973 de manera coordinada entre los gobiernos de las
Entidades Federativas y el Gobierno Federal, es decir es un organismo
intergubernamental, en esta calidad el Instituto pertenece a todas las partes del Sistema
Nacional de Coordinacion Fiscal y éstas lo gobiernan y financian a través de los propios
organos que rigen al Sistema: la Comisién Permanente de Funcionarios Fiscales y la
Reunién Nacional de Funcionarios Fiscales, los cuales también son
intergubernamentales y forman parte de aquél. Las reglas que norman a los organismos
de la coordinacion fiscal son establecidas por todos en su conjunto, es decir, no son
fijadas unilateralmente por alguna de las partes y se imponen al resto de los integrantes,
sino que son establecidas a través de acuerdos colegiados. entre todos ellos.
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IV. Entre las facultades de la Reunion Nacional de Funcionarios Fiscales y Comision
Permanente de Funcionarios Fiscales esta el fungir como Asamblea General de y
Consejo Directivo del INDETEC respectivamente, articulos 19, fraccidn Ill y 21 fraccién
[l de la LCF; tales instancias aprueban los programas, presupuesto e informes
institucionales que para los efectos presenta su Director General, quien tiene la
representacién del mismo, articulo 23 fraccién 1: de la LCF:

‘Articulo 23.- Los drganos del Instituto a que se refiere el articulo anterior, seran:

I.- El director general, que tendra la representacion del mismo.

Il.- La asamblea general que aprobara sus estatutos, reglamentos, programas y
presupuesto. La Reunidn Nacional de Funcionarios Fiscales Fungira como asamblea
general del Instituto.

lll.- El consejo directivo que tendra las facultades que sefialen los estatutos. Fungira
como consejo directivo la Comision Permanente de Funcionarios Fiscales’

V. En correspondencia a los dos puntos anteriores, adjunto copia del Acuerdo en el en
torno a la naturaleza juridica de INDETEC y del Acuerdo de la CPFF 186/14 en el que
se precisa que el INDETEC es un organismo publico intergubernamental del Sistema
Nacional de Coordinacion Fiscal, que se rige por sus propias hormas y no un organismo
descentralizado de naturaleza Federal, ambos documentos de fecha 25 de agosto de
2003.

Asimismo, se adjunta copia de los Acuerdos de la CCCXXI de la Reunién de la Comision
Permanente de Funcionarios Fiscales (CPFF), celebrada el 4 de abril de 2019 en la
ciudad de Oaxaca de Juéarez, Oax., protocolizados mediante Escritura Publica Nimero
8,467 (ocho mil cuatrocientos sesenta y siete) ante la fe del Notario Publico 67, Lic. José
Luis Leal Campos, en la ciudad de Guadalajara, Jalisco, con fecha 12 de abril de 2019,
entre los que se destaca el Acuerdo 322/14 por el que reciben la renuncia del M.S.
Bernardo Palomera de la Paz al cargo de Director General de INDETEC con fecha de
conclusién 04 de abril de 2019 y nombran al Lic. Carlos Garcia Lepe, como Director
General del Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas Publicas con efectos
a partir del 05 de abril de 2019; asi como el Acuerdo 322/15 por el que se integra un
comité mixto que acomparfie el proceso de entrega-recepcién de la Direccion General
de INDETEC, quienes deberan rendir un informe al término de su encomienda a la
CPFF

VI. En la documentacion de Entrega-Recepcion de la Direccion General de INDETEC
la actual Administracion observa que se ha omitido la publicacién de la obligacion de
transparencia a que mencionada en la demanda de mérito y como parte de las primeras
medidas tomadas ha instruido a las Unidades administrativas responsables dar pleno
cumplimiento a las obligaciones de transparencia derivadas de las funciones, facultades
y atribuciones aplicables al Instituto.

En atencién a tal instruccion, en los préximos dias este Sujeto Obligado estara

publicando informacién de obligaciones de transparencia e informando del cumplimiento
al Organo Garante.
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Por todo lo anterior, atentamente se pide se tenga a este Sujeto Obligado dando
complimiento en tiempo y forma con el informe solicitado en el Acuerdo de admisién de
la denuncia por incumplimiento de obligaciones de transparencia del expediente en que
se actlia y se tengan por presentados los hechos o motivos que se requiere para su
resolucién; y dando respuesta en tiempo y forma a la solicitud de informe justificado
notificado mediante oficio INAI/SAI/DGEPPOED/0619/19 de fecha 24 de mayo de 2019.

[...]" (sic.)

El sujeto obligado adjunt6 a su informe complementario, lo siguiente:

e Imagen en la que se puede leer el siguiente texto:

“186/14.- Que en uso de sus facultades que le concede el articulo 23 del Reglamento
Interior de los Organismos del Sistema Nacional de Coordinacién Fiscal, la Comisién
Permanente de Funcionarios Fiscales considera que el Indetec es un organismo publico
intergubernamental del Sistema Nacional de Coordinacién Fiscal, que se rige por sus
propias normas, y no un organismo descentralizado de naturaleza Federal. Que se
comunique este acuerdo a la Procuraduria Fiscal de la Federacion con copia al
Secretario de Hacienda, a efecto de que se elimine a Indetec de la lista de entidades
paraestatales sectorizadas en SHCP a la mayor brevedad posible, y que se comunique
este”

o Copia de la Escritura Publica nimero ocho mil cuatrocientos setenta y siete
del doce de abril de dos mil diecinueve.

IX. Con fecha doce de junio de dos mil diecinueve, mediante la Herramienta de
Comunicacion y con fundamento en el numeral Décimo séptimo de los Lineamientos
de denuncia, se notifico a la Unidad de Transparencia del sujeto obligado para que,
en un plazo de tres dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente de su
notificacion, por medio de un informe complementario, se manifestara puntualmente
sobre el cumplimiento o incumplimiento de las obligaciones de transparencia
denunciadas, correspondientes al formato de la fraccion VIII del articulo 70 de la
Ley General.

X. Con fecha diecisiete de junio de dos mil diecinueve, se recibi6 en este
Instituto, mediante la Herramienta de Comunicacion, el oficio sin nimero, de misma
fecha a la de su recepcion, suscrito por la Responsable de la Unidad de
Transparencia, mediante el cual se rindi6 el siguiente informe complementario:

“L.]
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Primero. Tal como se precisé en los apartados V y VI de la narracién de hechos y
motivos del Informe Justificado referido en el presente ocurso, se observa que la
Administracion que concluye el cargo con efectos a partir del 4 cuatro de abril de 2019
dos mil diecinueve, incumplié con la publicacién de obligaciones de transparencia
materia de la denuncia.

Segundo. Como parte de las medidas tomadas por la actual Administracién, cabe
puntualizar y podran constatar que, desde la primera semana de junio del presente afio,
el Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas Publicas (INDETEC) cumple
con las obligaciones de transparencia denunciadas; esto es, lo correspondiente al
formato 8 LGT_Art_70Fr_VIII del articulo 70 de la Ley General a través del vinculo de
acceso directo al SIPOT: https//consultapublicamx.inai.org.mx/vut-
web/?idSujetoObligadoParametro=216&idEntidadParametro=33&idSectorParametro=
21.php y tal como se muestra a continuacién conserva en el sitio mencionado la
siguiente informacion:
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Visto lo anterior, solicito se tenga por presentado en tiempo y forma el informe
complementario requerido a este Sujeto Obligado.

[...]7 (sic.)

Xl. Con fecha veintiséis de junio de dos mil diecinueve, para constatar la
informacion mencionada en el informe justificado emitido por el sujeto obligado, la
Direccion General de Enlace realizé una segunda verificacion virtual del contenido
correspondiente al formato correspondiente a la fraccion denunciada en la vista
publica del SIPOT, advirtiendo lo siguiente:

e Para el gjercicio de 2018 cuenta con cuatrocientos sesenta registros:
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e Para el ejercicio de 2019 cuenta con ciento diecinueve registros:

~ . o ' o

ART .70 . W - SUELDOS

CONSIDERANDOS

PRIMERO. EI Pleno de este Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer y
resolver el presente asunto, con fundamento en los articulos 6°, apartado A, fraccion
VIII, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 63 y 96 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el cuatro de mayo de dos mil quince; 12, fracciones VIl y
XXXVII, del Estatuto Organico del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el diecisiete de enero de dos mil diecisiete, asi como en el numeral
Vigésimo tercero de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia
por incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia previstas en los articulos
70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 69
a 76 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, cuya
modificacion se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el treinta de abril de dos
mil dieciocho.

SEGUNDO. Mediante el escrito presentado por el particular, se denuncié el posible

incumplimiento del Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas
Publicas, respecto de la informacién correspondiente a la fraccion VIl del articulo
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70 de la Ley General, relativa a la remuneracion bruta y neta de todos los servidores
publicos de base o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos,
prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos,
ingresos y sistemas de compensacion, sefialando la periodicidad de dicha
remuneracion.

Cabe sefialar que, en términos de lo denunciado por el particular, se advierte que
su inconformidad radica en que no se encontraba publicada la informacion sobre
sueldos y remuneraciones de los servidores publicos.

Una vez admitida y notificada la denuncia, el Instituto para el Desarrollo Técnico
de las Haciendas Publicas manifestd en su informe justificado lo siguiente:

e Que es un organismo del Sistema Nacional de Coordinacion Fiscal, segun lo
determina la Ley de Coordinacion Fiscal en donde define al Instituto para el
como un organismo publico, con personalidad juridica y patrimonio propios,
articulo que recoge el espiritu de la exposicidon de motivos del Ejecutivo
Federal en donde se sefiala como un organo de la coordinacién de los
sistemas fiscales de la Federacion, Estados y Municipios.

e Que del Acuerdo de la Comision Permanente de Funcionarios Fiscales
186/14 se precisa que el Instituto es un organismo publico
intergubernamental del Sistema Nacional de Coordinacion Fiscal, que se rige
por sus propias normas y no un organismo descentralizado de naturaleza
Federal.

e Que con fecha doce de abril de dos mil diecinueve, dentro del Acuerdo
322/14, se recibio la renuncia de Bernardo Palomera de la Paz al cargo de
Director General con fecha de conclusién cuatro de abril de dos mil
diecinueve y se nombr¢ al Lic. Carlos Garcia Lepe, como Director General
del Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas Publicas con
efectos a partir del cinco de abril de dos mil diecinueve.

¢ Que en la documentacién de Entrega-Recepcién de la Direccion General, la
actual administracion observd que se omitié la publicacion de la obligaciéon
de transparencia denunciada.

e Que por tal motivo se ha instruido a las unidades administrativas
responsables dar pleno cumplimiento a las obligaciones de transparencia por
lo que en préximos dias se estaria publicando informacion de obligaciones
de transparencia e informando del cumplimiento al Organo Garante.

Debido a que no se advirtieron manifestaciones expresas sobre el cumplimiento o
incumplimiento de la actualizacion de la obligacidén de transparencia denunciada, se
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solicité al sujeto obligado enviara en un término de maximo tres dias las mismas.

En este sentido, el sujeto obligado, por medio de un informe complementario sefialé
lo siguiente:

e Que se incumplié con la publicacion de obligaciones de transparencia
materia de la denuncia.

e Que desde la primera semana de junio del presente afio, el Instituto para el
Desarrollo Técnico de las Haciendas Publicas cumple con las
obligaciones de transparencia denunciadas; esto es, lo correspondiente a la
fraccion VIl del articulo 70 de la Ley General

En tal consideracion, la Direccion General de Enlace procediéo a realizar una
segunda verificacién virtual, sefialada en el Resultando XI, del formato
correspondiente a la informacién de la Unidad de Transparencia, dentro de la
fraccion VIl del articulo 70 de la Ley General, para allegarse de los elementos que
le permitieran calificar la denuncia presentada, analiz6 el informe justificado remitido
por el sujeto obligado, y el estado que guarda la informacion en el SIPOT, para
verificar que el sujeto obligado cumpliera con la obligacién de transparencia
denunciada.

Lo anterior cobra relevancia toda vez que la informacion debera estar cargada en la
Plataforma Nacional de Transparencia de conformidad con lo previsto en los
articulos 49, 50, fraccion Il y 95, segundo parrafo de la Ley General; 91 de la Ley
Federal; en relacién con los numerales Quinto, Séptimo, Centésimo décimo y
Centésimo décimo quinto de los Lineamientos para la implementacion y operacion
de la Plataforma Nacional de Transparencia, dicha Plataforma esté integrada, entre
otros, por el SIPOT que constituye el instrumento informéatico a través del cual todos
los sujetos obligados ponen a disposicidn de los particulares la informacion referente
a las obligaciones de transparencia contenidas en la Ley General, Ley Federal o
Ley Local, segun corresponda, siendo éste el repositorio de informacién obligatoria
de transparencia nacional.

TERCERO. En el caso que nos ocupa, la informacién que integra la obligacién de
transparencia establecida en el articulo 70, fraccion VIII, de la Ley General, de
acuerdo a lo sefialado en los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion,
homologacién y estandarizacion de la informacién de las obligaciones establecidas
en el Titulo Quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir los sujetos
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obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia
(Lineamientos Técnicos Generales)?, debe cargarse conforme a lo siguiente:

VIII. La remuneracion bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base o
de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas
de compensacién, sefialando la periodicidad de dicha remuneracién

Con base en lo establecido en el articulo 3, fraccion XVIII de la Ley General, los servidores
publicos son:

“Los mencionados en el parrafo primero del articulo 108 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y sus correlativos de las Entidades Federativas y
municipios que establezcan las Constituciones de los Estados y el Estatuto de Gobierno
del Distrito Federal”.

Asimismo, la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en el
péarrafo primero del articulo 108 lo siguiente:

“...a los representantes de eleccion popular, a los miembros del Poder Judicial Federal y
del Poder Judicial del Distrito Federal, los funcionarios y empleados y, en general, a toda
persona que desempefie un empleo, cargo o comision de cualquier naturaleza en el
Congreso de la Unién, en la Asamblea Legislativa del Distrito Federal o en la
Administracién Publica Federal o en el Distrito Federal, asi como a los servidores publicos
de los organismos a los que esta Constitucion otorgue autonomia, quienes seran
responsables por los actos u omisiones en que incurran en el desempefio de sus
respectivas funciones.”

(.)

Lo anterior permite a cada sujeto obligado identificar claramente cual informacion debera
publicar en este rubro a fin de cumplir con el principio de maxima publicidad y proporcionar,
a través de su sitio de transparencia y de la Plataforma Nacional, la informacion de
todos(as) los(as) servidores(as) publicos(as) de base, de confianza, integrantes,
miembros del sujeto obligado y/o toda persona que desempefie un empleo, cargo o
comision y/o ejerza actos de autoridad, relativa a: la remuneraciéon bruta y neta de
conformidad con los tabuladores de sueldos y salarios que les corresponda, todas las
percepciones en efectivo 0 en especie, sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas,
comisiones, dietas, bonos, estimulos, apoyos econdmicos, ingresos sistemas de
compensacion, entre otros, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion.

2 Toda vez que se esta revisando el cumplimiento de los ejercicios de 2018 y 2019, los formatos que resultan
aplicables corresponden a aquellos establecidos en los Lineamientos Técnicos Generales modificados mediante
el Acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDO01-15/12/2017-08 del Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Transparencia, mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el veintiocho de diciembre de dos
mil diecisiete.
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En caso de que no sea asignado alguno de los rubros anteriores de acuerdo con la
normativa correspondiente, se debera indicar mediante una nota fundamentada, motivada
y actualizada al periodo que corresponda.

Periodo de actualizacion: semestral. En caso de que exista alguna modificacion antes
de la conclusién del periodo, la informacién debera actualizarse a mas tardar en los 15
dias habiles posteriores.

Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso y la correspondiente
al ejercicio anterior.

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Ejercicio

Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato
dia/mes/afio)

Criterio 3 Tipo de integrante del sujeto obligado (catalogo): funcionario/servidor[a]
publico[a]/ servidor[a] publico[a] eventual/integrante/empleado/representante popular/
miembro del poder judicial/miembro de érgano auténomo/personal de confianza/prestador
de servicios profesionales/otro

Criterio 4  Clave o nivel del puesto (en su caso, de acuerdo con el catalogo que regule
la actividad del sujeto obligado)

Criterio 5 Denominacion o descripcion del puesto (de acuerdo con el catadlogo que
en su caso regule la actividad del sujeto obligado)

Criterio 6 Denominacion del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado)
Criterio 7 Area de adscripcién (de acuerdo con el catalogo de areas o puestos, si asi
corresponde)

Criterio 8 Nombre completo del(a) servidor(a) publico(a) y/o toda persona que
desempefie un empleo, cargo o comisién y/o ejerzan actos de autoridad (nombre [s],
primer apellido, segundo apellido)

Criterio 9  Sexo (catdlogo): Femenino/Masculino

Criterio 10 Monto de la remuneracion mensual bruta, de conformidad al Tabulador de
sueldos y salarios que corresponda (se refiere a las percepciones totales sin descuento
alguno)

Criterio 11 Tipo de moneda de la remuneracién bruta. Por ejemplo: Peso, Doélar, Euro,
Libra, Yen

Criterio 12  Monto de la remuneracién mensual neta, de conformidad al Tabulador
de sueldos y salarios que corresponda (se refiere a la remuneracién mensual bruta menos
las deducciones genéricas previstas por ley: ISR, ISSSTE, otra

Criterio 13  Tipo de moneda de la remuneracién neta. Por ejemplo: Peso, Délar,
Euro, Libra, Yen

Criterio 14 Denominacion de las percepciones adicionales en dinero

Criterio 15 Monto bruto de las percepciones adicionales en dinero

Criterio 16  Monto neto de las percepciones adicionales en dinero
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Tipo de moneda de las percepciones adicionales en dinero. Por ejemplo:

Peso, Délar, Euro, Libra, Yen

Criterio 18 Periodicidad de las percepciones adicionales en dinero

Criterio 19  Descripcidn de las percepciones adicionales en especie

Criterio 20 Periodicidad de las percepciones adicionales en especie

Criterio 21  Denominacion de los ingresos

Criterio 22  Monto bruto de los ingresos

Criterio 23  Monto neto de los ingresos

Criterio 24  Tipo de moneda de los ingresos. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yen
Criterio 25 Periodicidad de los ingresos

Criterio 26 Denominacién de los sistemas de compensacion

Criterio 27  Monto bruto de los sistemas de compensacion

Criterio 28 Monto neto de los sistemas de compensacion

Criterio 29 Tipo de moneda de los sistemas de compensacion. Por ejemplo: Peso,

Délar, Euro, Libra, Yen

Criterio 30 Periodicidad de los sistemas de compensacion

Criterio 31 Denominacion de las gratificaciones

Criterio 32 Monto bruto de las gratificaciones

Criterio 33  Monto neto de las gratificaciones

Criterio 34 Tipo de moneda de las gratificaciones. Por ejemplo: Peso, Doélar, Euro,
Libra, Yen

Criterio 35 Periodicidad de las gratificaciones

Criterio 36 Denominacién de las primas

Criterio 37  Monto bruto de las primas

Criterio 38  Monto neto de las primas

Criterio 39 Tipo de moneda de las primas. Por ejemplo: Peso, Ddélar, Euro, Libra, Yen
Criterio 40 Periodicidad de las primas

Criterio 41 Denominacioén de las comisiones

Criterio 42  Monto bruto de las comisiones

Criterio 43 Monto neto de las comisiones

Criterio 44 Tipo de moneda de las comisiones. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra,
Yen

Criterio 45 Periodicidad de las comisiones

Criterio 46  Denominacion de las dietas

Criterio 47  Monto bruto de las dietas

Criterio 48  Monto neto de las dietas

Criterio 49 Tipo de moneda de las dietas. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yen
Criterio 50 Periodicidad de las dietas

Criterio 51  Denominacién de los bonos

Criterio 52 Monto bruto de los bonos

Criterio 53  Monto neto de los bonos

Criterio 54  Tipo de moneda de los bonos. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yen
Criterio 55 Periodicidad de los bonos

Criterio 56  Denominacion de los estimulos

Criterio 57  Monto bruto de los estimulos

Criterio 58 Monto neto de los estimulos
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Criterio 59 Tipo de moneda de los estimulos. Por ejemplo: Peso, Ddlar, Euro, Libra,
Yen Criterio 60 Periodicidad de los estimulos

Criterio 61 Denominacion de los apoyos econdémicos. Por ejemplo, la asistencia
legislativa que cubre a los CC. Diputados en apoyo para el desempefio de las funciones
legislativas.

Criterio 62 Monto bruto de los apoyos econémicos

Criterio 63  Monto neto de los apoyos econémicos

Criterio 64 Tipo de moneda de los apoyos econdmicos. Por ejemplo: Peso, Ddélar,
Euro,Libra, Yen

Criterio 65 Periodicidad de los apoyos econémicos

Criterio 66 Denominacioén de las prestaciones economicas. Por ejemplo, prestaciones
de seguridad social, seguros y toda cantidad distinta del sueldo que el servidor publico
reciba en moneda circulante o en divisas, prevista en el nombramiento, en el contrato o en
una disposicion legal

Criterio 67  Monto bruto de las prestaciones econémicas

Criterio 68  Monto neto de las prestaciones econdémicas

Criterio 69  Tipo de moneda de las prestaciones econdémicas. Por ejemplo: Peso,
Délar,Euro, Libra, Yen (especificar nombre)

Criterio 70 Periodicidad de las prestaciones econémicas

Criterio 71 Descripcion de las prestaciones en especie. Estas podran ser por ejemplo,
todo beneficio que el servidor(a) publico(a)reciba en bienes distintos de la moneda
circulante.

Criterio 72 Periodicidad de las prestaciones en especie

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 73 Periodo de actualizacién de la informacion: semestral. En caso de que
exista alguna modificacion antes de la conclusion del periodo, la informacidon debera
actualizarse a mas tardar en los 15 dias habiles posteriores.

Criterio 74  La informacién publicada debera estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacion
Criterio 75  Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional
la informacién del ejercicio en curso y por lo menos uno anterior de acuerdo con la Tabla
de actualizacion y conservacion de la informacién

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 76  Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o
actualiza(n)la informacion

Criterio 77  Fecha de actualizacion de la informacién publicada con el formato
dia/mes/afio

Criterio 78  Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio
Criterio 79  Nota. Este criterio se cumple en caso de que sea necesario que el
sujeto

obligado incluya alguna aclaracién relativa a la informacion publicada y/o explicacién
por la falta de informacion
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Criterios adjetivos de formato

Criterio 80 La informacion publicada se organiza mediante el formato 8, en el que
se incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido
Criterio 81 El soporte de la informacion permite su reutilizacion

De lo anterior, se advierte que, en la obligacion materia de la denuncia, el sujeto
obligado debe publicar la informacion correspondiente a la remuneracion bruta y
neta de todos los servidores publicos de base o de confianza, con un periodo de
actualizacion semestral, o bien, dentro de los 15 dias siguientes a que exista una
modificacion, y se debera conservar la informacion del ejercicio en curso y el
correspondiente al ejercicio anterior.

En tal consideracién, con la finalidad de determinar la informacién con la que debia
contar el sujeto obligado al momento en que la denuncia fue presentada; es decir,
al veintiuno de mayo del afio en curso, es importante tomar en cuenta que las
remuneraciones de los servidores publicos del Instituto para el Desarrollo
Técnico de las Haciendas Publicas se regulan por el Manual de Percepciones de
los Servidores Publicos de las Dependencias y Entidades de la Administracion
Publica Federal, el cual tiene por objeto establecer las disposiciones generales para
regular el otorgamiento de las remuneraciones de los servidores publicos de las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal.

Dicho Manual fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el treinta y uno de
diciembre de dos mil dieciocho y entré en vigor al dia siguiente se su publicacion;
esto es el primero de enero de dos mil diecinueve.

En ese sentido, se advierte que el Instituto para el Desarrollo Técnico de las
Haciendas Publicas debié actualizar su informacién respecto al Tabulador de
sueldos y salarios establecido en dicho Acuerdo, dentro de los quince dias habiles
siguientes a que el mismo entrd en vigor.

Por lo anterior, si bien la fraccion VIII es una obligacion de transparencia semestral,
su actualizacion esta condicionada a que, si existe alguna modificacion antes de la
conclusion del periodo establecido, ésta tendra que realizarse a mas tardar quince
dias habiles posteriores en cuanto a la remuneracién bruta y neta de todos los
servidores publicos de base o de confianza, situacion que acontecio en el caso que
nos ocupa.
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En ese tenor, la denuncia radica en que no aparecen los sueldos publicados,
informacion relacionada a la fraccion VIII “Remuneracion bruta y neta”, sin que se
especifique el periodo, por lo que, de conformidad con el periodo de conservacion
establecido en los Lineamientos Técnicos Generales, se analizara la informacién
del ejercicio en curso (2019) y la correspondiente al ejercicio anterior; es decir, la
relativa a 2018.

De esta manera, una vez realizado el andlisis correspondiente a la fraccion VIII del
articulo 70 de la Ley General, se pudo observar lo siguiente:

a) Para la informacion correspondiente al ejercicio 2018, se advierte que el
sujeto obligado subsané la omision al publicar la informacién
correspondiente; tal como es posible advertir en la siguiente imagen:

Ahora bien, por lo que hace a los criterios sustantivos, se observa que el sujeto
obligado publica la informacion correspondiente de conformidad con lo establecido
en los Lineamientos Técnicos Generales, tal y como se observa a continuacion:
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Por otro lado, se observa que la informacién correspondiente al Criterio 77 “Fecha
de actualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afo” se
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encuentra publicada de forma incorrecta, toda vez que, excede el periodo de
actualizacion reportado ya que se publica con fecha siete de junio de dos mil
diecinueve, mientras que el formato refiere al ejercicio 2018 como se muestra a
continuacion:

o —L

En este sentido, de acuerdo con lo establecido en los Lineamientos Técnicos
Generales, se sefiala;

“L.]
DISPOSICIONES GENERALES

Segundo. Para los efectos de los presentes Lineamientos, se entendera por:

IX. Fecha de actualizacion: Es el dia, mes y afio en que el sujeto obligado generé
o modificéd la informacion que debe publicar en su portal de Internet y en la
Plataforma Nacional;

L.T

De lo anterior, se puede observar que en el criterio correspondiente a la Fecha de
actualizacion, se debe publicar el dia, mes y afio en el que el sujeto obligado genera
la informacion por lo que debe, necesariamente, caer en el periodo reportado;
siendo este caso dentro del periodo del registro correspondiente, para el ejercicio
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2018 ya que para ese afo, se encontraba vigente el Manual de Percepciones de los
Servidores Publicos de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica
Federal que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion en febrero de 2018.

De esta manera, se observa que, si bien el sujeto obligado subsané el
incumplimiento con la publicacién de la informacién correspondiente a la fraccion
VIII “Remuneracién bruta y neta” del articulo 70 de la Ley General para el ejercicio
2018, cargé de manera erronea la informacién correspondiente al Criterio 77
“Fecha de actualizacién de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio”.

b) En cuanto a la fraccién VIII del Articulo 70 de la Ley General para el ejercicio
2019, se observa que el sujeto obligado publicé la informacion
correspondiente a los criterios sustantivos y adjetivos de conformidad con lo
previsto en los Lineamientos Técnicos Generales, tal y como se observa en
las siguientes imagenes.

Cabe mencionar que, al igual que en el formato correspondiente a 2019, se observa
que la informacién correspondiente al Criterio 77 “Fecha de actualizacion de la
informacion publicada con el formato dia/mes/afio” se encuentra publicada de forma
incorrecta, toda vez que, excede el periodo de actualizacion reportado ya que se
publica con fecha seis de junio de dos mil diecinueve, mientras que el formato refiere
la actualizacion de la informacion dentro del primer trimestre de dos mil diecinueve.
Tal como se muestra a continuacion:
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De lo anterior, se puede observar que en el criterio correspondiente a la Fecha de
actualizacion, se debe publicar el dia, mes y afio en el que el sujeto obligado genera
la informacion por lo que debe, necesariamente, caer en el periodo reportado;
siendo este caso dentro del periodo de quince dias, relativo a la actualizacion del
Manual de Percepciones, para el ejercicio 2019.

De esta manera se advierte que, si bien el sujeto obligado cumple con la publicacion
de la actualizacion correspondiente al ejercicio 2019 con la publicacion de la
informacion correspondiente a la fraccion VIII “Remuneracién bruta y neta” del
articulo 70 de la Ley General para el ejercicio 2018, cargé de manera erronea la
informacion correspondiente al Criterio 77 “Fecha de actualizacion de la
informacion publicada con el formato dia/mes/afio”.

Por lo hasta aqui analizado, considerando que a la fecha de la denuncia el sujeto
obligado no contaba con la informacion referente a los sueldos de sus servidores
publicos para el afio 2018 y la actualizacion correspondiente al 2019, el
incumplimiento denunciado resulta procedente.

En este sentido, una vez verificada la fraccion VIl del articulo 70 de la Ley General
para los ejercicios 2018 y la actualizacion correspondiente al 2019, este Instituto
estima que la denuncia presentada resulta FUNDADA ya que al momento de la
presentacion de la denuncia, el sujeto obligado no contaba con la informacion; por
otro lado, si bien para ambos ejercicios el sujeto obligado subsané la omisién
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durante la sustanciacion de la presente resolucion, para el caso de 2018 la
informacion cargada no se encuentra publicada de acuerdo a lo establecido en los
Lineamientos Técnicos Generales, por lo que se instruye al Instituto para el
Desarrollo Técnico de las Haciendas Publicas a lo siguiente:

a) Modificar en el SIPOT la informacion contenida en el ejercicio 2018 y la
actualizacion realizada al 2019, relativa al Criterio 77 “Fecha de
actualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afno”,
atendiendo a lo previsto en los Lineamientos Técnicos Generales, en donde
se debera tomar en cuenta que la fecha de actualizacién debera encontrarse
dentro del periodo reportado.

Finalmente, no pasa desapercibido para este Instituto que el sujeto obligado cargo
la informacién correspondiente al 2018 y la actualizacion de 2019 entre el catorce y
diecisiete de junio del afio en curso; es decir, una vez fenecido el término de
actualizacion de la fraccidon denunciada, por lo que se le insta a que atienda sus
obligaciones dentro de los plazos previstos en los Lineamientos Técnicos
Generales.

RESUELVE

PRIMERO. Con fundamento en el articulo 96 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y el numeral Vigésimo tercero, fraccion Il, de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se declara fundada la
denuncia por incumplimiento de obligaciones de transparencia presentada en contra
del Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas Publicas.

SEGUNDO. Se instruye al Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas
Pablicas, para que a través del titular del area responsable de publicar la
informacion relativa a las fracciones y articulos denunciados, cumpla con lo
sefalado en la presente resolucion dentro del plazo de quince dias habiles,
contados a partir del dia habil siguiente al de su notificacién, de conformidad con lo
previsto en el articulo 97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; asi como lo establecido en los numerales Vigésimo quinto y
Vigésimo séptimo de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia
por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70
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a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 69 a
76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

TERCERQO. Seinstruye al Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas
Pablicas, para que al dia habil siguiente al que cumpla con lo ordenado en la
presente resolucion, informe a este Instituto sobre su cumplimiento, a traves de la
Herramienta de Comunicacion y a las direcciones de correo electronico
pedro.gonzalez@inai.org.mx y yael.rivera@inai.org.mx sin que dicho plazo exceda
de los dias establecidos para tales efectos, de conformidad con lo previsto en el
articulo 98 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
asi como lo establecido en los numerales Vigésimo quinto y Vigésimo séptimo de
los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento
a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publicay 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

CUARTO. Se hace del conocimiento del Instituto para el Desarrollo Técnico de
las Haciendas Publicas que, en caso de incumplimiento a la presente resolucion,
se procedera en términos de lo previsto en el articulo 98 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y los numerales Vigésimo séptimo
y Vigésimo octavo de los Lineamientos que establecen el procedimiento de
denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los
articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica. Por lo anterior, podria hacerse acreedor a la imposicién de las medidas de
apremio o sanciones establecidas en los articulos 201 y 206 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

QUINTO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacion para que, a través
de la Direccién General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos Electorales y
Descentralizados, verifigue que el Sujeto Obligado cumpla con la presente
resolucion y para que dé el seguimiento que corresponda, con fundamento en el
articulo 98 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y
los numerales Vigésimo quinto, segundo parrafo, Vigésimo sexto y Vigésimo octavo
de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a
83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publicay 69 a 76
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
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SEXTO. Se hace del conocimiento del denunciante que, en caso de encontrarse
insatisfecho con la presente resolucion, le asiste el derecho de impugnarla ante el
Poder Judicial de la Federacién, con fundamento en el articulo 97 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica y el numeral Vigésimo cuarto,
parrafo segundo, de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia
por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70
a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 69 a
76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

SEPTIMO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacion para que, a través
de la Direccién General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos Electorales y
Descentralizados, notifique la presente resolucion a la Unidad de Transparencia del
Sujeto Obligado, mediante la Herramienta de Comunicacion, y al denunciante, en la
direccion sefialada para tales efectos, con fundamento en el articulo 97 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y el numeral Vigésimo
cuarto de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a
83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publicay 69 a 76
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Asi, por unanimidad, lo resolvieron y firman los Comisionados del Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales,
Francisco Javier Acuia Llamas, Oscar Mauricio Guerra Ford, Blanca Lilia Ibarra
Cadena, Josefina Roman Vergara y Joel Salas Suarez, en sesion celebrada el diez
de julio de dos mil diecinueve, ante Hugo Alejandro Coérdova Diaz, Secretario
Técnico del Pleno.

Francisco Javier Acufia
Llamas
Comisionado Presidente
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Oscar Mauricio Guerra Blanca Lilia Ibarra
Ford Cadena
Comisionado Comisionada
Josefina Roman Joel Salas Suarez
Vergara Comisionado
Comisionada

Hugo Alejandro Cérdova
Diaz
Secretario Técnico del Pleno

Esta foja corresponde a la resolucién de la denuncia DIT 0283/2019, emitida por el Pleno del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales el diez de julio de dos mil diecinueve.
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HUGO ALEJANDRO CORDOVA DiAZ, EN Ml CARACTER DE SECRETARIO
TECNICO DEL PLENO DEL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES,
CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 45, FRACCION IV, DE LA LEY FEDERAL
DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, CERTIFICO:
QUE EL PRESENTE DOCUMENTO ES FIEL Y EXACTA REPRODUCCION DE LA
RESOLUCION DE LA DENUNCIA POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA DIT 0283/2019, INTERPUESTA EN
CONTRA DEL INSTITUTO PARA EL DESARROLLO TECNICO DE LAS
HACIENDAS PUBLICAS, APROBADA EN LA SESION ORDINARIA DEL PLENO
DE ESTE INSTITUTO, CELEBRADA EL DIEZ DE JULIO DE DOS MIL
DIECINUEVE; MISMO QUE SE EXPIDE EN UN TOTAL DE 26 FOJAS UTILES.---

MEXICO, CIUDAD DE MEXICO, A 06 DE AGOSTO DE DOS MIL VEINTE. ----—---
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Voto particular del Comisionado Joel Salas Suarez, respecto de la resolucién
al expediente de denuncia DIT 0283/2019 en contra del Instituto para el
Desarrollo Técnico de las Haciendas Publicas, votado en la sesién ordinaria
del Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales de fecha 10 de julio de 2019.

En relacion con este caso, la mayoria de los integrantes del Pleno de este Instituto
considero procedente aprobar de la resolucién de denuncia por incumplimiento de
obligaciones de transparencia que propuso el Secretario de Acceso a la Informacién
al expediente DIT 0283/2019, sin embargo, considero que no fue preciso el
planteamiento sobre los periodos de informacidn a actualizar por el sujeto obligado.

La denuncia del particular sobre el incumplimiento en la publicacién de obligaciones
de transparencia se centro en la que corresponde a la fraccion VIl del articulo 70
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (Ley
General), en particular, que la informacion no se encontraba publicada en tiempo y
forma.

Si bien la resolucién establecié la denuncia como procedente y fundada,
instruyendo al sujeto obligado a modificar la informacion relativa al criterio 77
“Fecha de actualizacién de la informacion publicada con el formato dia/mes/afa”,
atendiendo a lo previsto en los Lineamientos Técnicos Generales para la
publicacién, homologaciéon y estandarizacion de la informaciéon de las obligaciones
establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben de difundir los
sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia (Lineamientos Técnicos Generales), asi como la afirmacion respecto
a que la actualizacién de la informacion que corresponde al ejercicio 2018 se realizé
en el mes de junio del presente, cinco meses después del plazo establecido en los
Lineamientos Técnicos Generales; la resolucién debid incluir una mencion respecto
a que a la fecha de resolucion, ya corria el periodo para realizar la actualizacion
que corresponde al primer semestre de 2019.
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Destaco que esta resolucion presento una peculiaridad, se abordé la aplicacion de
un supuesto de actualizacion de informacién adicional a los plazos
convencionales, ambos establecidos en los Lineamientos Técnicos Generales!:

Periodo de actualizacion: semestral. En caso de que exista alguna modificacidn antes
de la conclusion del periodo, la informacion debera actualizarse a mas tardar en los 15
dias habiles posteriores.

Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso y la
correspondiente al ejercicio anterior.

Aplica a: todos los sujetos obligados

Afirmo que se trata de un supuesto adicional y no excepcional, en virtud de que los
Lineamientos Técnicos Generales, al igual que toda norma en materia de
transparencia y acceso a la informacion, debe ser interpretada bajo los principios
de maxima publicidad® y favoreciendo en todo tiempo a las personas la proteccién
mas amplia.

Por lo anterior, y tomando en consideracion que las remuneraciones de los
servidores publicos del Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas
Publicas se regulan por el Manual de Percepciones de los Servidores Publicos de
las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal, y que dicho
Manual entré en vigor el primero de enero de dos mil diecinueve; el sujeto obligado
debia realizar una actualizacién de informacion a dicha fecha a mas tardar en los

" Anexo 1, Obligaciones de transparencia comunes establecidas en el articulo 70 de Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica, fraccion VIII, Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion, homologacion y estandarizacion
de la informacion de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y
en la Plataforma Nacional de Transparencia, modificados mediante el Acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDO1-
15/12/2017-08 del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, publicado en el Diario Oficial de la Federacion
el veintiocho de diciembre de dos mil diecisiete.
2 Subrayado afiadido.
% Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion, articulo 8:
“Los Organismos garantes del derecho de acceso a la informacién deberan regir su funcionamiento de acuerdo a los
siguientes principios:

VI.  Maxima Publicidad: Toda la informacion en posesion de los sujetos obligados sera publica, completa, oportuna

y accesible, sujeta a un claro régimen de excepciones que deberan estar definidas y ser ademas legitimas
y estrictamente necesarias en una sociedad democratica; "énfasis afadido.
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15 dias habiles posteriores*. Lo anterior no lo eximé de cargar la informacién
correspondiente al segundo semestre de 2018.

De igual forma, puesto que se trata de un supuesto de actualizacién adicional al
periodo de actualizacion semestral, la carga de informacion al primero de enero
no exime al sujeto obligado de realizar la carga de informacién del primer semestre
de 2019.

Dicho lo anterior, si bien coincido con la resolucion, y tomando en cuenta que las
actualizaciones que debio realizar el sujeto obligado a la fecha de presentacion de
la denuncia se realizaron de forma extemporanea, también considero que la
resolucion debid incluir mencién respecto a que ya corria el periodo para realizar la
actualizacion que corresponde al primer semestre de 2019.

En conclusién, considero que la denuncia presentada por el particular debié ser
resuelta de manera tal que ademas de verificar la informacién cargada, se hiciera
un llamado al sujeto obligado para que lleve a cabo las acciones necesarias para
cumplir cabalmente con la publicacién de su obligacion de transparencia.

A partir de los razonamientos vertidos, formulo el presente voto particular con
fundamento en la fraccién XV del articulo 18 del Estatuto Organico del Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales, asi como en el lineamiento cuadragésimo cuarto de los Lineamientos
que regulan las sesiones del Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccién de Datos Personales, en materia de acceso a la
informacion y proteccién de datos personales del sector publico.

%”

uarez
Comisionado

4 Los quince dias hébiles para actualizar la informacion corrieron del dos de enero de dos mil diecinueve y fenecieron el
veintidds de enero del mismo afio, de conformidad con el Acuerdo mediante el cual se establece el calendario oficial de dias
inhabiles del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, para el afio
2018 y enero de 2019, publicado en el Diario. Oficial de la Federacion el veinticuatro de enero de dos mil dieciocho

Pagina3de3



